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Ce Master représente un parcours professionnel de la spécialité «lutte contre les fraudes et le blanchiment» du Master Droit des affaires de I'UDS.

AMBITIONS

/// Objectifs

Cette formation a caractere professionnel vise a doter les
stagiaires des compétences nécessaires pour maitriser le cadre
juridique, technique, économique et comptable des montages
dans lesquels s’inscrit la criminalité économique et financiére,
spécialement les fraudes a I’échelle européenne, la corruption,
la contrefacon, le financement du terrorisme, le blanchiment,
la cybercriminalité.

'accent est particuliérement mis sur la dimension européenne
de la lutte contre la criminalité économique et financiere. La
formation permet aux stagiaires de se prévaloir des compétences
techniques nécessaires pour leur permettre de conduire des
investigations judiciaires complexes dans le domaine de la
criminalité économique et financiere, notamment en matiere
de cybercriminalité économique et financiére.

/// Qualités requises

> Aptitudes personnelles liées a celles d’'un manager
(dynamisme, organisation, ouverture...)

> Facilité d’adaptation (travaux en groupe, séminaires...)

> Qualités organisationnelles, esprit rigoureux

/// Débouchés

Acquérir les connaissances permettant de détecter des montages
illicites. 'enseignementest a visée transdisciplinaires : économie,
droit, comptabilité, gestion pour les officiers de gendarmerie,
officiers de police, magistrats, inspecteurs des douanes,
inspecteurs des impdts... Le master s’adresse également, en
formation continue a celles et ceux qui sont désireux d’acquérir
une spécialisation dans le but d’intégrer ces professions.
Le master s’adresse enfin a des personnes ayant acquis une
premiére expérience professionnelle et souhaitant acquérir une
spécialisation pour intégrer des emplois dans le secteur privé
au sein de services de conformité et de compliance des grandes
entreprises, banques et assurances.

EN PRATIQUE

/// Méthodes pédagogiques

> L'équipe enseignante de I'Ecole est composée d'une
centaine d’universitaires impliqués dans la recherche et de
plus de 500 cadres et dirigeants d’entreprise, professionnels du
management.

> Les méthodes pédagogiques employées sont variées et
principalement interactives : cours, conférences-débats, études
de cas, réalisation de projets, séminaires, témoignages de
professionnels, visites de sites.

> Chaque cours dispensé est réalisé par des enseignants de
["'université et par des professionnels — experts justifiant d’une
réelle pratique de lutte contre les fraudes , la corruption et le
blanchiment — permettant aux stagiaires d’allier les concepts et
les retours d’expérience.

Responsable de programme :

/// Conditions d’admission et publics

Peuvent se présenter uniquement en formation continue :

> Des gendarmes : un partenariat a été conclu entre I'Ecole
de Management Strasbourg et la Gendarmerie Nationale au
terme duquel les droits d’inscriptions sont pris en charge par
la Gendarmerie Nationale pour les candidats qu’elle présente.
Les candidats gendarmes qui souhaitent bénéficier de cette
prise en charge doivent présenter leur candidature directement
aupres de la DGGN.




> Des inspecteurs des impdts, inspecteurs des douanes, magistrats,
officiers de police ou d’autres responsables de la fonction publique
ou membres d’institutions européennes ou nationales désireux de
se spécialiser dans la lutte contre la criminalité organisée dans sa
dimension économique et financiere.

Le cursus est parfaitement adapté aux salariés qui souhaitent
valider leur expérience, réorienter ou accélérer leur carriere.

/// Déroulement de la sélection

> Présélection par la Gendarmerie Nationale pour les officiers de la
Gendarmerie (procédure interne dans le cadre du partenariat entre
la Gendarmerie Nationale et I'Ecole de Management Strasbourg)
> Présélection sur dossier et sélection sur entretien devant un
jury composé d’universitaires et de professionnels pour les autres
responsables de la fonction publique ou les cadres financiers,
bancaires. ..

> Calendrier

e Début des inscriptions : 1¢ mars 2011

¢ Date limite d'inscription en ligne (www.em-strashourg.eu) :
6 mai 2011

* Date limite de réception des documents justificatifs a I'Ecole :
13 mai 2011

e Entretiens : du 13 au 17 juin 2011

¢ Résultats d’admission : fin juin 2011

 Début des cours : septembre 2011

Une seconde session de sélection pourra étre organisée fin ao(t
2011 en fonction de la qualité des candidatures regues apres le 13
mai 2011 (uniquement pour les civils).

00000000000000000000000000000000
® l'EM Strasbourg renforce son offre de formation dans le domaine ®
® AUDIT/CONTROLE/FINANCE en proposant ce MASTER 2 (Bac +5). ®
® Afin de permettre aux cadres de répondre au plus prés a leurs besoins ©
® ainsi qu’aux demandes des entreprises, le M2 Lutte contre la criminalité ®
® organisée dans sa dimension économique et financiére est compatible ©

avec la poursuite de I'activité professionnelle (1 semaine de cours
o toutes les 8 semaines pendant 2 années universitaires). °
o Ce Master 2 représente I'un des parcours possible a I'issue du M1 ¢
o Gestion de I'EM Strasbourg ou du M1 Droit des affaires de I'Université o
o de Strasbourg. °
00000000000000000000000000000000

ENSEIGNEMENT

SEMESTRE 3

CALENDRIER DE LA FORMATION

2011

fin septembre
Début des cours

juillet 2012

septembre 2012

/// Renseignements pratiques

> Inscriptions

Elles s’effectuent en ligne sur www.em-strasbourg.eu (Bouton
«inscription en ligne» sur la page de la formation). Une fois votre
inscription en ligne validée, n’oubliez pas d’envoyer vos documents
justificatifs a I’Ecole avant le 13 mai 2011.

> Tarifs

¢ Droits spécifiques :

- formation continue : 4 900 € (droits d’inscription universitaires
inclus)

- le colit de la formation des gendarmes sélectionnés est pris en
charge par la Gendarmerie Nationale

Les montants sont susceptibles de modifications.
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2013

mai 2013 juin 2013

* 1 semaine toutes les 8 semaines de septembre 2011 & mai 2013, menés en alternance avec I'activité professionnelle.

61 avenue de la Forét Noire - F - 67085 STRASBOURG Cedex - Tél : +33 (0)3 68 85 80 00 - contact@em-strasbourg.eu

=}
o
o
.
3
[=]
Q2
w0
@©
[
e
i
£
&
3
3
3

Conception : (MJ) service communication - Crédit photos : couverture : Estelle Hoffert - Document non contractuel



OFFRE DE FORMATION DE L'EM STRASBOURG

Programme Master Grande Ecole Bac+5 3 ou 4 ans T.PLFI, A
Grande Ecole International MBA (réservé aux diplémés EM Strasbourg) Bac+5 1 an T.PI FI
i 0 Licence professionnelle Investigations judiciaires en matiér 8lin-
e omrole e beonomque t fmancige e N AC R pocis v T an FC
M1 et M2 CCA (Comptabilité, Contrdle, Audit) Bac+5 2 ans T.PIFI
M2 Audit financier et opérationnel Bac+5 1an T.PI FI, FC
M2 Prévention des fraudes et du blanchiment Bac+5 1an T.PIFC
ll\//\éi}l]_;t]teegfr:)t;zelinc:mlnallte organisée, économique et financiere a Bact5 2 ans TPart. FC
M2 Contrdle de gestion Bac+5 1an T.PI FI, FC
University Degree Finance islamique Bac+5 1an T Part. FC
Commerce Licence professionnelle DISTECH Manager de la grande distribution Bac+3 1an T.PIA
M2 Ingénierie d’affaires (également délocalisé & Mulhouse) Bac+5 1an T.Part FC, T.PI A
Entrepreneuriat M2 Entrepreneuriat en PME Bac+5 1an TPl FI, T. Part. FC
DU Jeune entrepreuneur niveau Bac+3 3 ans T.PLFI
Management M1 Gestion (également délocalisé a Mulhouse) Bac+4 1an T.PIA
généraliste et sectoriel  Master Management 1&2 Transfrontalier Franco-Allemand * Bac+5 2 ans T.PIFI, A
M2 Conseiller en clientéle professionnelle Bac+5 1an T.PIA
M2 MAE(Administration des entreprisesA Bac+s étudiant : 1 an T.PI FI, FC,
(cycle étudiant et cycle cadre également délocalisé a Mulhouse) cadre : 16 mois  T.Part. FC
M2 MAE Management des organisations de santé Bac+5 1an T.PI A, T.Part. FC
M2 MAE Transfrontalier Franco-Allemand * Bac+5 1 an T.PI, FI, A
E):gacgitsl\;teiOMnSB/:*Developpement durable et Responsabilité sociale des Bac+s 1an T Part. FC
Executive MBA Management hospitalier et des structures de santé ** Bac+5 1an T.Part. FC
Executive MBA Management des organisations sportives en Europe **  Bac+5 1an T.Part. FC
Executive MBA Management et marketing de la pharmacie d’officine ** Bac+5 1an T.Part. FC
Executive MBA Program ** Bac+5 18 mois T.Part. FC
DU Management des systemes logistiques niveau Bac+5 1an T.Part. FC
DU Manager de la diversité niveau Bac+5 1 an T.Part. FC, FI
Marketing M2 Marketing et écoute des marchés Bac+5 1an T.PI A, T.Part. FC
M2 Marketing et gestion d’événements (également délocalisé a Paris) Bac+5 1 an T.PI A, T.Part. FC
Bachelor Marketing et affaires internationales Bac+3 3 ans T.PLFI
Recherche M2 Parcours Recherche MAE Administration des Entreprises Bac+5 5moisad1an  T.PIFl, T.Part. FC
Programme doctoral de I'Université de Strasbourg Bac+8 3 ans FI
Ressources humaines M2 Ressources humaines (également délocalisé au Maroc) Bac+5 1an T.PIFI, FC, A

M1: 1 année de Master / M2 : 2¢ année de Master / DU : Diplome d’'Université / MBA : Master of Business in Administration / FI : formation initiale /
FC : formation continue / A: apprentissage / T.PIl : temps plein / T.Part. : temps partiel. Offre de formation 2011/12.
* double diplome avec ESB Business School - Reutlingen University / ** double diplome avec ICN Business School

Les atouts majeurs de l'Ecole
de Management Strasbourg

Une double appartenance a la Conférence des Grandes Ecoles

et a 'association nationale du réseau des IAE

Une véritable collaboration avec les entreprises qui
interviennent a différents niveaux : conception des formations,
sélections, enseignements, recrutements...

10 330 m? de locaux d’une grande technicité en plein coeur de
Strasbourg comprenant la plus grande bibliotheque du Grand-
Est, un Centre de Ressources de Langues et des salles de cours
équipées en vidéo projection ...
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Les réseaux qui font la différence

161 accords d’échanges internationaux universitaires dans 54 pays

Prés de 13 000 diplébmés réunis au sein de I'Association des
Diplémés de I'Ecole de Management Strasbourg

Une association d'intérét général regroupant prés de 160
entreprises et organismes liés par convention a I'Ecole

Unedizaine d’associations étudiantes : Bureau de |'International
(BDI), de la Presse (BDP), des Entreprises, des Arts (BDA) de
['Humanitaire (BDH), du Développement Durable (B3D)...

De nombreuses conventions avec les organisations sociopro-
fessionnelles
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