
Etre bien informé pour mieux 
valoriser son diplôme

‘‘ ‘‘

Notre 1er objectif opérationnel a été de créer 
un fi chier regroupant celui de l’IAE et de l’IECS 
: cette tâche touche à sa fi n. 

Notre 2ème objectif a été de mettre en place un 
nouveau système de cotisation : aujourd’hui, 
vous êtes plus de 1000 à y avoir déjà adhéré. 

Enfi n, notre 3ème objectif était d’animer le 
réseau (newsletter, réseaux nationaux et 
internationaux, groupes de travail...): il reste 
encore beaucoup à faire et nous comptons 
sur vous tous pour aider le comité dans cette 
tâche, en nous communiquant, par exemple, 
les coordonnées de vos camarades dont nous 
sommes sans nouvelles, de manière à pouvoir 
entrer en contact avec eux.
 La valeur d’un réseau est en effet le 
refl et de la qualité et de l’implication de ses 
membres. 
Merci à vous tous.

Jacques Ruh, Président de l’Association
(Diplômé Promotion 1974)

Depuis bientôt deux ans, 
l’Ecole de Management 
Strasbourg a connu de 

nombreux changements. La fusion 
entre l’IAE et l’IECS a permis la 
création d’un grand pôle commun 
de Management, qui, intégré à 
l’Université de Strasbourg, se calque 
sur les modèles internationaux. Ceci 
permet à l’E.M. Strasbourg une réelle 
visibilité non seulement au niveau 
national, mais aussi international.

La stratégie de développement 
ambitieuse de l’EM Strasbourg est 
à la fois quantitative, avec une 
volonté d’augmenter le nombre 
des étudiants formés, mais aussi 
et surtout qualitative, avec comme 
objectif l’alignement sur les critères 
internationaux via l’obtention 
d’accréditations.

Cette stratégie qualitative a fait ses 
preuves en juin 2009: le Programme 
Grande Ecole a été accrédité EPAS, 
récompensant la qualité du diplôme. 
La prochaine étape visée par l’EM 
Strasbourg est l’accréditation AACSB 
et le label Qualicert.

L’EM Strasbourg est aussi fi ère de ses 
valeurs, qu’elle défend concrètement 
au quotidien: l’éthique, la diversité 
et le développement durable.

L’EM Strasbourg, école dynamique 
et en pleine mutation, est heureuse 
de pouvoir compter sur un 
important réseau de diplômés pour 
l’aider à atteindre ses objectifs. Une 
illustration de la force de ce réseau... 
Près de 20% des étudiants intégrés 
en 2009 dans le Programme Grande 
Ecole ont entendu parlé de l’EM 
Strasbourg via un diplômé!
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/// L’Ecole de Management Strasbourg, une Business School 
au rayonnement international

Des nouvelles des diplômés
> Maurice FARINE a été nommé à la Présidence du Syndicat National de la 
Confi serie
> Joseph ZORGNIOTTI a été nommé Président du Conseil Supérieur de 
l’Ordre des Experts-Comptables
> Richard WEISSEND a été nommé Président d’Heineken Espagne
> Thomas FROEHLICHER a été nommé Directeur Général & Doyen d’HEC 
Management School -Université de Liège
> Emmanuel GUTH, Président Directeur Général de Mezzo Di Pasta, a obtenu 
le Prix de l’Entrepreneur de la Région Alsace pour l’année 2009

/// Agenda

> 29/10: Conférence débat à l’occasion 
de la publication de l’ouvrage collectif 
« Les Hommes et le Management: des 
Réponses à la Crise» à 17h à l’Ecole.
> 09/11: Conférence-débat «Effi cacité de 
la taxe carbone ? Les réponses de l’EM et 
des Economistes», 18h-20h à l’Ecole.
> 12/11: Forum Alsace Tech au Parc des 
Expositions de Mulhouse.
> 24/11: Table ronde «Identité 
d’Entreprise, Identités dans l’Entreprise» 
dans le cadre de l’opération «Savoir(s) en 
commun» à 18h30 à l’Ecole.
> 26/11: Petit déjeuner EMBA (en 
partenariat avec l’ICN) à l’Ecole.
>01/12: Conférence PHARE «Violence et 
fragilité du lien social au travail» à 18h à 
l’Ecole.
>06/03/2010: Journée Portes Ouvertes de 
l’Ecole.
>20/03/2010: Cérémonie de remises des 
diplômes des Diplômés 2009
> A vos agendas! Bientôt un grand 
évènement festif à destination des 
diplômés, (printemps 2010). Plus 
d’informations dans la prochaine 
newsletter!

Guy Spielberger, diplômé 
de la 45ème promotion du 
Programme Grande Ecole, 

rejoins le comité de direction de 
notre association. Il a bien voulu se 
charger de l’animation des groupes 
locaux et nationaux au sein d’EM 
Strasbourg Alumni.
G.Spielberger est un spécialiste des 
marchés émergents, et il a effectué 
une grande partie de sa carrière à 
l’international au sein du groupe 
«Mars» (Russie, Inde, Turquie...).

Cette formation permet aux 
diplômés d’EM Strasbourg 
de passer deux semestres 

à l’Université de Saint Louis, 
Missouri. Durant leur formation, les 
étudiants auront l’opportunité de 
participer à un stage en entreprise. 
A la fi n du cursus, les étudiants 
obtiennent le diplôme IMBA de 
l’UMSL, accrédité AACSB. Plus 
d’informations: F.Schillio (email: 
francis.schillio@em-strasbourg.eu).

Le mot du Président

 Voilà un an déjà que 
l’Association des Diplômés 
de l’EM Strasbourg / EM Stras-
bourg Alumni existe. 

Développer les réseaux de 
diplômés locaux et nationaux

L’international MBA, réservé 
aux diplômés E.M.Strasbourg

Diplômés - Alumni



Diplômé d’EM Strasbourg, 
vous souhaitez continuer à 
participer à la vie de l’Ecole?

> Proposer des offres d’emplois et de 
stages, via la plateforme dédiée:
EM Strasbourg Alumni dispose d’une 
plateforme permettant de déposer des 
offres d’emplois et de stage, dont la 
consultation est réservée aux membres 
de l’association. Ceci permet une 
diffusion prioritaire de votre offre au 
sein du réseau EM Strasbourg Alumni. 
Pour poster votre offre, passez par le 
site :  www.em-strasbourg.eu/

> Partager votre expérience, durant 
les soirées métiers:
Organisées 4 fois par an, ces soirées 
permettent aux étudiants de rencontrer 
des professionnels d’un secteur 
d’activité et d’échanger autour de 

celui-ci. Grâce à cette manifestation, 
les étudiants peuvent affi ner leur 
projet professionnel et obtenir des 
réponses à leurs interrogations.

> Guider un étudiant, grâce à 
l’opération «Un Etudiant, Un 
Coach»:
Cette opération permet à un diplômé 
d’être mis en relation avec un étudiant  
de 1ère année de l’EM Strasbourg. 
Le Coach prodigue à l’étudiant des 
conseils sur la formation, le parcours 
professionnelle, la recherche de stage 
ou d’emploi... Il n’est pas trop tard 
pour participer à l’édition 2009/10, 
contactez-nous vite!

Pour participer aux soirées métiers 
ou à l’opération coaching, écrivez à 
chrystele.joubert@em-strasbourg.eu

Vous souhaitez:
> adhérer à l’Association des Diplômés
> faire partie des groupes de travail
> proposer un projet, une action, un évènement en faveur des diplômés de l’Ecole, en Alsace, en France ou
 à l’étranger
> donner des nouvelles de vos camarades de promos ou d’autres diplômés de l’Ecole 
Contactez-nous par email à alumni@em-strasbourg.eu
Association des Diplômés - Alumni de l’E.M.Strasbourg - Inscrite au Registre des Associations du Tribunal d’Instance de Strasbourg Volume 86 Folio n°311
61 avenue de la Forêt Noire - 67085 Strasbourg cedex  
Société Générale Strasbourg Anvers: 30003 02368 00050491300 67 - IBAN: FR76 3000 3023 6800 0504 9130 067 - BIC : SOGEFRPP

EM Strasbourg Alumni est présent sur certains réseaux sociaux: Viadeo et LinkedIn, 
qui sont deux réseaux à vocation professionnelle, et Facebook qui est davantage 
destiné à un usage personnel. L’inscription à ces trois réseaux est gratuite. 

NB: En raison de la création de l’Université de Strasbourg, l’Ecole changera de numérotation téléphonique courant Décembre 2009. 
                                                         Contact: Yaelle Guedj - 03.68.85.80.00 (à partir de décembre) - alumni@em-strasbourg.eu 

///Alumni, pourquoi ce nom?
 

Alumni est le pluriel du mot latin 
«alumnus», qui signifi e «élève». La 
plupart des associations d’anciens 

élèves anglo-saxonnes utilisent depuis 
déjà longtemps le terme d’«alumni 
association».
 Dans de nombreux pays, le terme 
«Alumni» a tendance à s’imposer pour 
qualifi er les associations de diplômés. 
L’Association des Diplômés de l’EM 
Strasbourg s’en est inspirée, se baptisant 
ainsi EM Strasbourg Alumni.
 Ce changement de nom 
refl ète les mutations et la volonté 
d’internationalisation de l’Ecole, ainsi que 
la volonté de renforcer et développer le 
réseau des «Alumni», en France comme à 
l’étranger.
 

Adhérez à EM Strasbourg Alumni 
et rejoignez les clubs aux 
thématiques variées pour entrer 

en relation avec des diplômés partageant 
les mêmes centres d’intérêt :

> Professionnels: Finance; Marketing; 
Ressources Humaines; Afrique; Europe; 
Asie - Australie; Amérique du Nord; 
Amérique du Sud; Création d’Entreprises; 
Dirigeants; Intelligence Economique et 
Stratégique; Patrimoine; E-Business

> Personnels: Œnologie; Spectacles; 
Golf;Voile; Voyages; Randonnée...

L’an dernier, EM Strasbourg 
Alumni a mis en place un 
système de cotisation attractif. 

En 2009, en payant une seule fois 70 
euros, vous devenez membre à vie de 
l’association.
 Voici quelques avantages 
réservés aux membres:
> accès à des offres d’emploi
> consultation de l’annuaire des 
diplômés en ligne
> conseil et accompagnement aux 
diplômés
> clubs thématiques, régionaux et 
internationaux
> tarifs préférentiels aux 
manifestations

... et bien d’autres avantages, que 
vous pouvez consulter sur le site 
www.em-strasbourg.eu
 Vous retrouverez sur le site de l’Ecole 
le formulaire d’adhésion, ainsi que 
nos coordonnées de contact pour 
toute question sur l’Association des 
Diplômés.

Afi n d’assurer la pérennité de notre réseau 
et la visibilité de l’Ecole, une mise à jour 
constante de la base de données des diplômés 
est nécéssaire. Faites-vous connaître auprès 
de Yaelle Guedj en écrivant à alumni@em-
strasbourg.eu, et incitez vos camarades de 
promotion à faire de même.

Devenez membre à vie pour 
70 euros seulement !

A l’assaut des réseaux sociaux!

Diplômés, participez à la vie 
de l’Ecole!

Les clubs thématiques

Rejoignez la communauté EM Strasbourg Alumni existant sur chacun de ces trois réseaux afi n de dynamiser votre réseau, et 
bien sûr de vous tenir informé des nouveautés de l’Ecole, des évènements et de l’actualité de l’Association des Diplômés!

Ces dîners, organisés selon un principe 
de tables tournantes, permettent aux 
participants de changer de table, de 
thèmes, de voisins et d’animateur 

Cool Dating Métiers (CDM)

spécialiste du sujet à chaque changement de plat. Exemples de thèmes abordés par le 
passé: «Manager autrement : dans le sport, le secteur médico-social, en cusine», «Les 
réseaux d’infl uence : politiques, syndicaux et professionnels»,«l’International à travers 
l’approche RH, Marketing et PME» ... Prochaine édition: jeudi 25 février 2010 (contact : 
isabelle.suhr@em-strasbourg.eu)
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